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EDITO
Le Finistère possède un atout exceptionnel : sa spécificité maritime s’inscrit pleinement dans son
économie, notamment dans les secteurs de la pêche et de la plaisance.

Le Syndicat mixte des ports de pêche-plaisance de Cornouaille est l’autorité portuaire qui décide
et finance les investissements sur les sept ports de pêche-plaisance en Cornouaille. Il porte avec
ses membres — le Département du Finistère, la Région Bretagne, les Communautés de
communes du Pays bigouden sud, Cap-Sizun-Pointe du Raz, Douarnenez Communauté et
Concarneau Cornouaille Agglomération — l’ambition forte du développement des ports.

Le bilan d’activité qui vous est présenté synthétise l’action déployée par le Syndicat mixte en
2022, tant à travers des missions au quotidien que dans des projets d’envergure. Après deux
années marquées par un contexte sanitaire dégradé, l’activité en 2022 a été proche d’un retour à
la normale. Les travaux de réfection du chemin du halage à Audierne, démarrés en 2021, se sont
achevés en fin d’année. Un nouveau ponton pêche pour 12 côtiers a été installé au port de
Guilvinec-Lechiagat, et l’extension de la criée a permis la construction de deux chambres froides
et de quais de chargement.

Notre département est un territoire d’innovation où les filières démontrent leur capacité à se
renouveler et se moderniser. A l’évidence, la pêche en Cornouaille a un avenir. Et c’est parce que
le Syndicat mixte et ses membres en sont convaincus que des investissements à hauteur de 100
millions d’euros sont prévus pour les dix prochaines années, afin de moderniser les
infrastructures des ports dans une démarche de développement durable.
Les projets structurants de développement de la plaisance viendront également, dans les
prochaines années, renforcer l’attractivité touristique de notre territoire, autre pilier de notre
économie.

La gouvernance installée en 2021 poursuivra son action avec détermination pour que la place
portuaire de la Cornouaille montre toute sa force, son audace et sa vitalité.

Maël de Calan,
Président du Conseil départemental du Finistère

Président du Syndicat mixte des ports de pêche-plaisance de Cornouaille

Nathalie Carrot-Tanneau, 
1ère Vice-présidente du Syndicat mixte des ports de pêche-plaisance de Cornouaille 2
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Un syndicat mixte 
composé de 6 

membres

REGION BRETAGNE
Transfert de la compétence portuaire 

Concarneau (périmètre pêche-plaisance)

Douarnenez Communauté
« Economie »

DEPARTEMENT DU FINISTERE
Transfert de la compétence portuaire

(Douarnenez (Rosmeur), Audierne, Saint-Guénolé -
Penmarc’h,  Guilvinec-Léchiagat, Lesconil,

Loctudy - Ile-Tudy) 

Communauté de communes 
Cap Sizun-Pointe du Raz

« Economie »

Communauté de communes 
du Pays Bigouden Sud

« Economie »

Concarneau Cornouaille Agglomération
« Economie »

1. GOUVERNANCE 
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1. GOUVERNANCE 

Depuis le 1er janvier 2018, le Syndicat mixte des ports de pêche-plaisance de Cornouaille est l’autorité portuaire des 7 ports :
Douarnenez (Rosmeur), Audierne, St Guénolé – Penmarc’h, Guilvinec – Léchiagat, Loctudy – Ile-Tudy, Lesconil et Concarneau
(pour la partie pêche-plaisance).

A ce titre, le Syndicat mixte assure pleinement le pilotage de la politique portuaire sur ces 7 ports et il :

 AMÉNAGE, ENTRETIENT, GÈRE les ports en déclinaison des orientations fixées par « Pêche de Bretagne », pour la pêche,
et par la politique du Conseil départemental du Finistère et son Livre Bleu du Nautisme, pour la plaisance ;

 INTÈGRE les activités portuaires dans le développement économique régional et le tissu économique local ;

 INTÈGRE le développement portuaire dans les interfaces ville – port.

Une gouvernance 
à double échelle

Echelle de gouvernance locale
Un système portuaire territorial renforcé

Un Syndicat mixte 
« Pêche et Plaisance de Cornouaille »

Echelle interportuaire régionale de
la filière pêche

Une coopération renforcée

Un groupement interportuaire (GIP)
Pêche de Bretagne
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COMITE SYNDICAL 
Rôle décisionnel : vote le budget, délibère : tarifs, RH, marchés, actions en justice…

CONSEIL D’EXPLOITATION
Rôle de proposition et de surveillance 

REPRESENTATION
 un collège composé des deux collectivités qui apportent leur compétence portuaire pêche-plaisance :

- Département du Finistère,
- Région Bretagne 

 un collège des EPCI concernés territorialement, au titre de leur compétence économique :
- Douarnenez Communauté 
- Communauté de communes  Cap Sizun – Pointe du Raz 
- Communauté de communes du Pays Bigouden Sud 
- Concarneau Cornouaille Agglomération

REPRESENTATION
 13 membres du Comité syndical
 Le Maire de chacune des 10 communes d’implantation
 2 membres titulaires (+ 2 membres suppléants) représentant les 

usagers de la plaisance du périmètre d’intervention de la régie

SERVICE PUBLIC ADMINISTRATIF

DSP pêche, 
Aménagement et entretien des infrastructures, 

Concession plaisance communale
(Loctudy), 

Projets de développement de la plaisance

SERVICE PUBLIC INDUSTRIEL ET COMMERCIAL 
Exploitation de la plaisance 

Projets de développement de la plaisance 

1. GOUVERNANCE Une gouvernance partagée 
entre les 6 membres
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1. GOUVERNANCE

Le Bureau

Il est composé de 8 représentants des 6 membres du syndicat mixte :
 2 représentants du Conseil départemental du Finistère
 2 représentants de la Région Bretagne
 1 représentant de Douarnenez Communauté
 1 représentant de la Communauté de communes Cap Sizun-Pointe du Raz
 1 représentant de la Communauté de communes du Pays Bigouden Sud
 1 représentant de Concarneau Cornouaille Agglomération

En 2022, le Bureau s’est réuni à 2 reprises : les 28 janvier et le 03 juin, pour préparer les Comités syndicaux.

Les réunions des instances
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1. GOUVERNANCE
Le Comité syndical

En 2022, le Comité syndical s’est réuni à 4 reprises :

 Le 3 février : vote des budgets, affectation provisoire des résultats 2021, création d’emplois pour la régie plaisance, …

 Le 16 juin : approbation des comptes de gestion et des comptes administratifs 2021, création d’un Comité Social
Territorial (CST), validation de l’avant-projet définitif de la capitainerie-bureau du port de Lesconil, plan guide de
Concarneau…

 Le 21 octobre : rapport d’observations définitif de la Chambre régionale des comptes, RGPD…

 Le 08 décembre : débat d’orientation budgétaire 2023, approbation des tarifs, examen des rapports des
concessionnaires…

Le Comité syndical s’est aussi réuni en séminaire le 26 mars sur le plan prévisionnel des travaux portuaires structurants.

Le Conseil d’Exploitation de la Régie d’exploitation de la plaisance

Il est composé de :

 13 membres issus du Comité syndical ;

 Le Maire de chacune des 10 communes d’implantation des ports ;

 2 membres titulaires (+ 2 suppléants) représentant les usagers de la plaisance.

En 2022, le Conseil d’exploitation a été réuni 4 fois pour émettre un avis sur les tarifs, le budget, les projets de travaux,
les recrutements, les modifications du règlement d’exploitation.

Les réunions des instances

9



PHOTOS

10



2. RESSOURCES

Service public 
administratif 

46 agents au 31 décembre 2022

Soit 43,80 ETP 

dont 37,80 mis à disposition par 

le Conseil départemental du Finistère

Service public industriel et commercial 
(exploitation plaisance)

8 agents au 31 décembre 2022

dont 3 mis à disposition par la commune de Concarneau

+ 18 agents saisonniers 

et 4,80 ETP remboursés au SPA

Ressources humaines
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2. RESSOURCES Ressources humaines
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Président 1ère Vice-présidente

Direction
Mission Pêche : DSP pêche, filières, GIP, 

FEAMPA

Pôle Administration 
Générale

Pôle Technique Pôle Plaisance Police Portuaire

Budget, RH 
et moyens 
généraux

Commande 
publique, 

domaine et 
instances

Travaux portuaires

Inspection 
des ouvrages

Travaux 
entreprises, 

suivi chantiers, 
bureau 

d’études, SIG

Travaux régie

Patrimoine 
bâtimentaire

Exploitation, 
entretien, accueil, 

encaissement recettes

Projets de développement de la plaisance

Conservation du 
domaine et gestion 

du plan d’eau

Mission QHSE



2. RESSOURCES

Fonction Marchés publics-Finances
En 2022, le service a été fortement sollicité sur :

 La reprise des données liées à l’état de l’actif du port de Concarneau (dont la concession s’est terminée le 31
décembre 2021) et la mise à jour des états des anciennes concessions plaisance

 Le déploiement du logiciel Seaport en lien avec le pôle plaisance

En outre, la mise en œuvre de l’instruction budgétaire et comptable M57 au 1er janvier 2023 a nécessité un travail
préparatoire.

Fonction RH

L’année 2022 fut marquée par des créations de postes et des mobilités dans les différents pôles.

Le service a été fortement mobilisé sur la phase recrutements.

Ressources humaines
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Nombre de mandats émis Nombre de titres émis 

Service Public Administratif (SPA) 1 144 197

Service Public Industriel et Commercial (SPIC) 719 2 939



2. RESSOURCES

Mouvements de personnel
 10 recrutements d’agents permanents ont été opérés :

- 3 pôle administration générale
- 1 pôle technique
- 1 mission pêche
- 5 pôle plaisance

 3 recrutements d’agents non permanents ont été effectués :
- 2 pôle technique
- 1 pôle plaisance

 11 agents ont fait une mobilité

 11 postes vacants au 31 décembre 2022

 18 agents ont été recrutés sur un contrat saisonnier pour la plaisance

Ressources humaines

14



2. RESSOURCES
Marchés publics et avenants

Le Syndicat mixte a conclu 45 marchés publics et 19 avenants, dont les marchés suivants :

 Travaux d’installation d’un ponton sur pieux au port du Guilvinec-Léchiagat

 Travaux d’enrobés sur le parking de la criée du Guilvinec

 Prestations d’assurance pour la collectivité

 Travaux pour la réalisation d’une cale au terre-plein de Poulgoazec au port d’Audierne

 Prestations d'accompagnement à la prévention des risques psycho-sociaux-bien être et qualité de vie au travail

Commission d’appel d’offres

La commission d’appel d’offres s’est réunie à 2 reprises et a traité les dossiers suivants :

 14 juin : avenants aux marchés d’assurance et réfection de deux ouvrages au port du Guilvinec-Léchiagat

 20 septembre : marchés d’assurance; travaux pour la réalisation d’une cale sur le terre-plein de Poulgoazec au
Port d’Audierne; avenant au marché de maîtrise d’œuvre pour la modernisation de la criée de Concarneau

Marchés publics
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3. AUTORITÉ PORTUAIRE ET POUVOIR DE POLICE

En tant qu’autorité portuaire, le Syndicat mixte des ports de pêche-plaisance de Cornouaille exerce la police de
l'exploitation du port, qui comprend notamment l'attribution des postes à quai et l'occupation des terre-pleins. Il exerce
la police de la conservation du domaine public du port.

En sa qualité d’autorité portuaire, le Syndicat mixte organise et anime également les instances de concertation que sont
les Comités Locaux des Usagers Permanents des Installations Portuaires de Plaisance (CLUPIPP) et les Conseils
portuaires.

Le Syndicat mixte est également l’autorité investie du pouvoir de police portuaire et exerce la police du plan d'eau, qui
comprend notamment l'organisation des entrées, sorties et mouvements des navires, bateaux ou autres engins
flottants. Il contribue au recueil, à la transmission et à la diffusion de l'information nautique.

17



3. AUTORITÉ PORTUAIRE ET POUVOIR DE POLICE

Les autorisations d’occupation du domaine
public accordées, et en cours, en 2022,
sur le domaine géré par le Syndicat mixte

La gestion du domaine 
public portuaire

12 nouvelles autorisations d’occupation du domaine
public d’une durée supérieure à un an ont été accordées
en 2022

En 2022, le nombre de titres d’occupation de longue durée
s’établissait à 106. Le nombre d’AOT plus important sur les
ports de Loctudy-Ile-Tudy et d’Audierne s’explique par
l’exploitation de cultures marines sur la rivière de Pont-
l’Abbé et le Goyen.

18



3. AUTORITÉ PORTUAIRE ET POUVOIR DE POLICE

Les autorisations de courte durée 
et les manifestations 2022

La gestion du domaine 
public portuaire

Au titre de l’année 2022, 29 autorisations de courte durée
(< 1 an) ont été formalisées. Elles concernent des activités
commerciales saisonnières, du stationnement de matériels
ou matériaux.

En 2022, 59 autorisations d’occupation au titre de
manifestations ont été accordées (22 en 2021 et 13 en
2020).

19



3. AUTORITÉ PORTUAIRE ET POUVOIR DE POLICE

Les conseils portuaires

Les conseils portuaires sont régis par le code des transports dans ses articles R.5314-21 et suivants. Le conseil portuaire
est compétent pour émettre un avis sur les affaires du port qui intéressent les personnes morales et physiques
concernées par son administration, notamment les usagers.
Le Syndicat mixte a modifié la composition des Conseils portuaires de Loctudy – Ile-Tudy et de Lesconil afin d’adapter la
représentation des différentes activités aux évolutions des filières. Les membres par catégorie sont désignés par arrêtés
après consultation de leurs instances représentatives.

Les conseils portuaires se réunissent deux fois par an. En 2022, ils se sont tenus aux dates suivantes :

L’organisation des instances 
de concertation
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Ports Printemps Automne

Le Guilvinec - Léchiagat 24 mai 18 novembre

Loctudy - Ile-Tudy 25 mai 28 novembre

Lesconil 31 mai 30 novembre

Saint-Guénolé - Penmarc’h 2 juin 25 novembre

Douarnenez 1er  juin 29 novembre

Audierne 1er juin 29 novembre

Concarneau 21 juin 1er décembre



3. AUTORITÉ PORTUAIRE ET POUVOIR DE POLICE

Les sujets étudiés en conseils portuaires
Conseils portuaires du printemps

 Investissements réalisés en 2021
 Information sur l’état d’avancement des travaux 2022
 Focus sur les projets de modernisation et restructuration des criées du Guilvinec et Concarneau

Conseils portuaires de l’automne

 Délégation de l’exploitation du service public des ports de pêche de Cornouaille :

- budget exécuté 2021 et bilan 2022 de l’activité pêche ;
- investissements et travaux prévus au programme pluriannuel d’investissements (PPI) : information sur  
l’état d’avancement 2022 et actualisation ;

- investissements et travaux prévus en 2023 ;

- proposition de budget et tarifs 2023.

 Point sur les projets de modernisation et restructuration des criées du Guilvinec et Concarneau

 Autres travaux menés par le syndicat mixte réalisés en 2022, perspectives 2023

 Proposition de tarifs 2023 du domaine géré par le Syndicat mixte

 Exploitation de la plaisance :

- bilan d’activité 2022 ;

- projet de tarifs 2023 ;

- budget 2023.

L’organisation des instances 
de concertation
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3. AUTORITÉ PORTUAIRE ET POUVOIR DE POLICE

Les conseils consultatifs des halles à marée

Ils sont régis par le code rural et de la pêche maritime dans ses articles D932-15 et suivants. Leur composition et
fonctionnement sont précisés dans le Décret n° 2013-1073 du 27 novembre 2013 relatif au débarquement, au
transbordement et à la première mise sur le marché dans les halles à marée des produits de la pêche maritime et de
l'aquaculture marine.

Le conseil consultatif se réunit au moins une fois par an, son secrétariat est assuré par le concessionnaire, la CCIMBO. Il
est obligatoirement consulté lors de l'élaboration et de la modification du règlement d'exploitation et peut l’être sur
toutes questions relatives au fonctionnement et à l'exploitation de la ou des halles à marée.

En 2022, le Conseil consultatif de la halle à marée d’Audierne a été réuni le 26 octobre pour examiner le règlement
d’exploitation.

L’organisation des instances 
de concertation
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3. AUTORITÉ PORTUAIRE ET POUVOIR DE POLICE

23

Pêche de Bretagne, à travers un protocole d’entente signé le 5 octobre 2018, rassemble la Région Bretagne, les
Départements des Côtes d’Armor et du Finistère, le Syndicat mixte des ports de pêche-plaisance de Cornouaille et
Lorient Agglomération, pour coordonner l’intervention des ports au profit de la pêche bretonne.

Le comité de pilotage s’est réuni 4 fois.

En 2022, le groupement a été le lieu d’échanges autour du fonds européen FEAMPA 2021-2027 et de sa répartition
régionale pour les ports dans le cadre du PROEPP (plan régional d’organisation et d’équipement des ports de pêche).

Un groupe de travail associant Pêche de Bretagne, les concessionnaires des différents ports et l’association Breizhmer,
s’est réuni le 9 décembre pour échanger sur les actions menées par Breizhmer et son projet de label.

Le Syndicat mixte et la Région Bretagne se sont mobilisés pour obtenir de l’Etat un soutien à la filière pêche confrontée
à la crise du gasoil.
Des actions communes ont également été menées pour que l’impact territorial du Plan d’Accompagnement Individuel
(PAI) des armements touchés par les conséquences du Brexit, soit évalué et pris en compte.

Des groupes de travail associant les représentants de la filière et les concessionnaires ont été organisés concernant le
PAI et la situation des ports de pêche confrontés à l’inflation, en particulier à la hausse du coût de l’énergie.

Le groupement inter-portuaire
Pêche de Bretagne



3. AUTORITÉ PORTUAIRE ET POUVOIR DE POLICE

Les CLUPIPP

Le Comité Local des Usagers Permanents des Installations Portuaires de Plaisance est régi par l’article R.5314-19 du
code des transports, qui prévoit que :

« Le comité local des usagers permanents du port comprend les titulaires d'un contrat d'amodiation ou de garantie
d'usage de poste d'amarrage ou de mouillage et les bénéficiaires d'un titre de location supérieur à six mois délivré par
le gestionnaire du port.

Leur liste est tenue à jour par le gestionnaire du port. L'inscription sur la liste s'effectue sur la demande de l'intéressé
assortie des justifications appropriées.

Le comité local des usagers permanents du port est réuni au moins une fois par an par le Président de l’Exécutif de la
collectivité autorité portuaire ou son représentant. Il reçoit communication du budget du port. »

L’organisation des instances 
de concertation
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3. AUTORITÉ PORTUAIRE ET POUVOIR DE POLICE

En 2022, les CLUPIPP se sont réunis une fois aux dates suivantes :

Lors de cette réunion, les points suivants ont été présentés :

 Information sur l’activité du premier semestre 2022 ;

 Projets 2023 ;

 Projets de tarifs plaisance 2023 ;

 Orientations budgétaires 2023 ;

 Projet de modification du règlement d’exploitation de la régie plaisance.

L’organisation des instances 
de concertation
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CLUPIPP Date réunions 2022

Le Guilvinec - Léchiagat 8 novembre

Loctudy - Ile-Tudy 9 novembre

Lesconil 9 novembre

Douarnenez 15 novembre

Audierne 15 novembre

Concarneau 17 novembre

Saint-Guénolé - Penmarc’h 16 novembre



3. AUTORITÉ PORTUAIRE ET POUVOIR DE POLICE

26

Le pouvoir de police au quotidien

Pour l’exercice des missions de police, le Syndicat mixte s’appuie sur la présence dans les ports de 2 commandants de port
et de 9 surveillants de port.

Malgré la présence et les consignes et ordres donnés oralement par les agents de police portuaire, des mises en demeure
écrites et contraventions sont dressées :

 Nombre de mises en demeure en 2022 : 11

 2 procès-verbaux de constat

 6 avertissements

L’exercice du pouvoir de 
police portuaire
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4. SUIVI DES CONTRATS DE CONCESSION

7 ports de pêche et 6 criées

L’exploitation du service public des 7 ports de pêche de Cornouaille a été confiée à la Chambre de Commerce et d’Industrie
Métropolitaine Bretagne Ouest (CCIMBO) par l’intermédiaire d’un contrat de Délégation de Service Public (DSP) pour une
durée de 8 ans, à compter du 1er janvier 2018 jusqu’au 31 décembre 2025.

Dans le cadre de ce contrat de DSP, la CCIMBO a pour mission l’exploitation des 7 ports de pêche de Cornouaille avec la
réalisation d’un important programme d’investissements de 28,5 M€, dont une subvention de 15 M€ apportée par le
Syndicat mixte.

L’exploitation du service 
public des ports de pêche
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4. SUIVI DES CONTRATS DE CONCESSION

Chiffres-clés

 48 212 tonnes débarquées pour 158 M€ sous criées
et hors criée en Cornouaille, soit +6,52% en tonnage
et +7,39 % en valeur par rapport à l’année 2021.
L’année 2022 a été marquée par un apport important
de poulpe dans toutes les criées et particulièrement à
Concarneau, pour plus de 1 000 tonnes.
La bolinche s’est davantage répartie entre Saint-
Guénolé et Douarnenez.
La saison de thon a été favorable.
Audierne a dépassé les 1 000 tonnes de produits
débarqués et a atteint un prix moyen au kg de plus de
9 €.

 41,6% des apports réalisés par les 55 hauturiers, ce
qui représente 43,5% de la valeur vendue.

L’exploitation du service 
public des ports de pêche

 La flotte des ports de Cornouaille comprend : 
- 218 navires de – de 12 m
- 61 navires de  12 à 16 m
- 75 navires de 16 à 25 m
- 19 navires de + de 25 m

 Le nombre de marins est de 1 663, soit 33% des 
effectifs de Bretagne

 230 acheteurs réguliers sous criées
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4. SUIVI DES CONTRATS DE CONCESSION

La gestion du domaine délégué

Le Syndicat mixte délivre son avis sur chaque demande d’autorisation d’occupation temporaire (AOT) du domaine
sollicitée par le délégataire CCIMBO sur le domaine délégué.

En 2022, 19 demandes d’occupation ont été présentées par le délégataire et soumis à l’avis du Syndicat mixte.

Le programme d’investissements

Le délégataire soumet à l’accord formel du Syndicat mixte tout projet d’acquisition et de réalisation de travaux supérieurs
à un montant de 100 k€ HT.

En 2022, 2 projets ont fait l’objet d’un accord formel pour un montant de 1,5 M€.

L’exploitation du service 
public des ports de pêche
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4. SUIVI DES CONTRATS DE CONCESSION

Les Comités de suivi
Conformément à l’article 49 du contrat de DSP, un Comité de suivi de la délégation a été créé en 2018.

Il se réunit au minimum deux fois par exercice.

Deux comités de suivi se sont tenus en 2022 : les 10 mai et 10 novembre.

Ils ont permis la validation de l’actualisation du programme d’interventions 2022 et celle du programme d’investissements
2023, ainsi que l’examen des tarifs et budget primitif 2023, des ordres du jour et documents en vue de la tenue des conseils
portuaires, l’examen de l’avancement des projets de modernisation des criées de Concarneau et du Guilvinec.

A l’issue du comité de suivi de novembre 2022, le montant d’investissement 2022 de la CCIMBO s’élève à 10 673 314 € dont
3 478 084 € de subvention du Syndicat mixte.

Dans le cadre du contrôle des concessions (code des transports et ordonnance n° 2016-65 du

29/01/2016) :

 Approbation des tarifs 2023 lors du Comité syndical de décembre 2022 après concertation (Conseils portuaires)

 Examen du rapport annuel 2021 du délégataire lors du Comité Syndical de décembre 2022.

L’exploitation du service 
public des ports de pêche
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4. SUIVI DES CONTRATS DE CONCESSION

Un port de plaisance est géré par un contrat de concession :

 Port de plaisance de Loctudy : contrat de concession avec la commune de Loctudy (échéance le 31 juillet 2029)

Un suivi de la concession et un examen de la situation financière de la concession a été fait par le biais du rapport du
délégataire.

Le contrat de concession passé avec la commune de Concarneau s’est terminé au 31 décembre 2021.

Dans le cadre du contrôle de la concession (codes des transports, de la commande publique et code

général des collectivités territoriales) :

 Approbation des tarifs 2023 lors du Comité syndical de décembre 2022 après concertation (Conseils portuaires)

 Examen du rapport annuel 2021 des délégataires (Loctudy et Concarneau) lors du Comité Syndical de décembre
2022

L’exploitation du service
public de la plaisance
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5. RÉGIE D’EXPLOITATION DES PORTS 
ET INSTALLATIONS DE PLAISANCE

Le périmètre de la régie concerne l’exploitation de la plaisance des ports : 

 Du Guilvinec - Léchiagat

 De Lesconil

 De l’Ile Tudy

 D’Audierne

 De Saint Guénolé - Penmarc’h

 De Concarneau

 De Douarnenez

et des espaces plaisance dans le port :

 De Loctudy (corps-morts sur zone « pêche »)
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5. RÉGIE D’EXPLOITATION DES PORTS 
ET INSTALLATIONS DE PLAISANCE
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2506 places gérées en régie sur les 3 213 places disponibles sur les 7 ports (77%)

Les chiffres-clés 2022
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5. RÉGIE D’EXPLOITATION DES PORTS 
ET INSTALLATIONS DE PLAISANCE
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390 185  : 45%

203 166  : 23%

83 093  : 9%

63 618  : 7%

17 008  : 2%

91 938  : 11%
25 981  : 3%

Montants des recettes 2022 par port 
(Contrats annuels et saisonniers)

Concarneau

Audierne

Guilvinec

Lesconil

Saint Guénolé

Loctudy - Ile Tudy

Douarnenez

236 555 : 66%

66 119 : 18,3%

16 512 : 4,5%

35 894 : 10%

1 542 : 0,42%
4 154 : 1%

Répartition des encaissements des escales par port
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5. RÉGIE D’EXPLOITATION DES PORTS 
ET INSTALLATIONS DE PLAISANCE

38

Les chiffres-clés 2022
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9 621 bateaux ont été accueillis en escale en 2022
(toute durée confondue) dans les ports en régie pour
un total de 40 423 nuitées.

Le nombre d’escales a augmenté de 7% entre
2021 et 2022.
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5. RÉGIE D’EXPLOITATION DES PORTS 
ET INSTALLATIONS DE PLAISANCE

Règlement d’exploitation des ports de plaisance gérés en régie :
Élaboré dans le cadre d’une démarche concertée (CLUPIPP, conseils portuaires) et entré en vigueur le 17 janvier 2022

Ce règlement régit :

 Les règles d’usage et de fonctionnement des bateaux présents dans les ports ainsi que des services ;

 Les règles de savoir-vivre dans l’espace portuaire ;

 Les conditions d’attribution et d’occupation des emplacements qui font l’objet d’une autorisation d’occupation
temporaire.

Champ d’application :

 Sur les espaces plaisance gérés en régie directe par le Syndicat mixte des 7 ports de Cornouaille ;

 Hors du périmètre concédé, les bureaux des ports, en lien avec les capitaineries, pourront temporairement
autoriser des navires de plaisance à faire escale sur les quais ou pontons réservés aux activités de pêche en cas
de disponibilité.

Règlement d’exploitation
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5. RÉGIE D’EXPLOITATION DES PORTS 
ET INSTALLATIONS DE PLAISANCE

Stratégie opérationnelle pour 

la plaisance 2019-2028

Pour répondre
aux enjeux identifiés pour la plaisance,

une stratégie opérationnelle a été élaborée 
pour la période 2019 - 2028.

Cette stratégie s’appuie sur 4 orientations 

une place de plaisance moderne

un port durable

un port ouvert sur le territoire

un port dynamique et attractif

41



5. RÉGIE D’EXPLOITATION DES PORTS 
ET INSTALLATIONS DE PLAISANCE

Les principales actions

 Mise en place d’un règlement d’exploitation unique  (intégration du port de Concarneau, harmonisation des 
procédures, prise en compte des nouveaux usages comme la copropriété, déploiement des dispositifs de 
gestion dynamique des emplacements, simplification des procédures) et fiabilisation des listes d’attente ;

 Démarche qualité avec la mise en place de tableaux de suivi par port des réclamations et des demandes ;

 Déploiement d'un logiciel métier ;

 Amélioration du niveau de service du port de Concarneau avec la mise en place d’une station d’avitaillement ;

 Etudes pour la construction d’un bureau de port à Lesconil.

Stratégie opérationnelle pour 

la plaisance 2019-2028
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6. TRAVAUX ET PROJETS EN ETUDES

 176 ouvrages portuaires, dont :

- 50 ouvrages d’accostage

- 24 ouvrages de défense

- 31 cales

- 33 murs ou perrés de soutènement

- 26 pontons

- 5 ouvrages de balisage

- 7 divers

 15 000 m de chaines et 650 bouées

 7 criées ou ancienne criée pour une
surface totale de 50 000 m² (dont les
travaux incombent au SMPPPC)

 4 bureaux du port

 4 capitaineries

 Des voiries et terre-pleins à entretenir sur
les 7 ports

44

Ouvrages maritimes Bâtiments et voirie

Le patrimoine du SMPPPC en chiffres : 
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 Les travaux en régie

 Lesconil : - travaux sur le môle de Beg Ar Guellec
- remplacement de chaines de mouillage
dans l’Anse de Langoguen

 Concarneau : fabrication d’arrêtoirs de quais
 Le Guilvinec-Léchiagat : remplacement de chaînes de

mouillage
 Audierne : réfection des quais J. Jaurès et de l’Europe
 Concarneau : modernisation de la criée et

réaménagement de l’étage
 Douarnenez : remplacement des équipements de quai
 Lesconil : construction d’une Capitainerie / Bureau du

port
 Le Guilvinec : réfection du môle-abri des Pierres

Noires
 Développement de la plaisance à Audierne, au

Guilvinec et Concarneau

 Les travaux externalisés

 Audierne : - dragage d’entretien du chenal
- réfection du chemin de halage
- cale de Poulgoazec
- réfection du bardage de la criée

 Concarneau : réfection du môle de la Croix
 Le Guilvinec-Léchiagat : - extension de la criée

- réfection de la digue de Léchiagat
et de la cale du Faoutès
- création d’un ponton pêche pour
les côtiers

 Lesconil : réfection de la toiture de la criée

6. TRAVAUX ET PROJETS EN ETUDES

Les travaux en régie

Les travaux externalisés

Les projets en études en 2022
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La régie de travaux du Syndicat mixte intervient sur l’entretien et la
maintenance des ouvrages maritimes et des équipements portuaires.

Avec 340 interventions et 18 500 heures de travail en 2022, l’équipe s’est
fortement mobilisée sur l’entretien des équipements de quai (21% du temps
passé par la régie), l’entretien des pontons (11%), le remplacement des
chaines de mouillages (13%), et l’entretien des cales (5%).

Répartition du temps de travail de la régie en 2022 
en heures (%)

6. TRAVAUX ET PROJETS EN ETUDES

Les travaux en régie
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Entretien des cales et 
escaliers 

5%

Equipements de quai
21%

Maconnerie
7%

Pontons
11%

Mouillages
13%

Balisage
2%

Plongée
2%

Signalisation 
3%

Voirie
8%

Pollutions/Interventions 
sur plan d'eau

1%

Entretien matériels 
5%

Travaux Ateliers et de 
batiment 

9%

Bureau/Encadrement
9%

Formations
4%

Répartition du temps passé par la régie par 
activité – 18 500 heures au total

6. TRAVAUX ET PROJETS EN ETUDES

Les travaux en régie
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Travaux externalisés

Lesconil : Travaux sur le môle de Beg ar Guellec

Le môle abri de Beg Ar Guellec est l’ouvrage qui protège le port et l’anse de Langoguen de la houle venant du Sud. Si le
spectacle est impressionnant lors des grandes marées et des tempêtes, la structure en béton souffre beaucoup des assauts
de la mer. Depuis 2013, 4 des 26 blocs de béton de l’extrémité du môle se sont descellés et ont été projetés dans le bassin;
ils avaient dû être remplacés.

Pour éviter de nouveaux glissements, la régie de travaux du Syndicat mixte est intervenue en 2022 pour renforcer ces
blocs, par la création de longrines en béton armé, ancrées dans les blocs et la dalle supérieure de la digue.
Les matériels et matériaux nécessaires au chantier ont été déposés sur la digue par le navire de travail Ar Gazeg II; le béton
a été fabriqué sur place à la bétonnière.

Ces travaux ont mobilisé 3 agents en moyenne de mars à juillet 2022, pour un total de 840 heures de travail (105
jours/agent).
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6. TRAVAUX ET PROJETS EN ETUDES

Les travaux en régie
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Lesconil : Remplacement de chaines de mouillages
dans l’anse de Langoguen

De janvier à mars 2022, la régie de travaux est intervenue sur le port de plaisance de Lesconil pour remplacer des chaines
de mouillages sur les lignes I à K.
200 mètres linéaires de chaines mères et 120 chaines filles ont été remplacées.

Un rack à annexes a également été fabriqué dans les ateliers du Syndicat mixte et a été mis en place par les équipes de la
régie.

Ces travaux ont mobilisé 2 agents en moyenne de janvier à mars 2022, pour un total de 700 heures de travail (87
jours/agent).
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6. TRAVAUX ET PROJETS EN ETUDES

Les travaux en régie
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Audierne
 Entretien du ponton C du quai Jean Jaurès (entretien des catways et remplacement des lames de pontons) -

(52 jours/agent , 3 à 4 agents, janvier et février)

Concarneau
 Fabrication d’arrêtoirs pour le quai de la criée (400 ml au total) - (75 jours/agent, 2 agents, mai à août)

Douarnenez
 Mise en place de 12 crosses d’échelles et déplacement d’échelles - (40 jours/agent, 2 agents, septembre à

décembre)

Le Guilvinec-Léchiagat
 Remplacement de chaînes de mouillage - (83 jours/agent, 3 à 4 agents, février à décembre)
 Remplacement de défenses et d’échelles sur le quai de la criée – (32 jours/agent, 2 à 3 agents, février à

décembre)

Autres travaux réalisés en 2022 par l’équipe de la régie :

6. TRAVAUX ET PROJETS EN ETUDES

Les travaux en régie
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Loctudy – Ile-Tudy
 Remplacement de 82 chaînes filles et nettoyage

de bouées

(60 jours/agent; 2 à 3 agents; janvier à août)

 Remplacement de lames de catways sur le
ponton des canots

(40 jours/agent; 2 à 3 agents; septembre à
décembre)

Saint Guénolé
 Travaux sur les mouillages du Kruguen – Zone A

(29 jours/agent; 2 à 3 agents; janvier à mai)

Interventions récurrentes sur les ports

 Nettoyage des cales (1 fois/mois en moyenne)
(9 semaines x 3 agents)

 Fabrication d’échelles
(16 semaines x 2 agents)

 Remplacement des arrêtoirs
(12 semaines x 2 agents)

 Changement de défenses
(17 semaines x 2 agents)

 Entretien voirie, terre-plein, réseaux
(13 semaines x 3 agents)

6. TRAVAUX ET PROJETS EN ETUDES

Les travaux en régie



Audierne : Dragage d’entretien du chenal

Le chenal d’accès au port d’Audierne connait un engraissement continu.
Il est étroit et doit faire l’objet d’un entretien régulier.

Comme chaque année, une campagne de dragage d’entretien a été ainsi
organisée aux mois de mai et juin 2022. 27 000 m3 de sable ont été dragués et
déposés sur le banc Fezer.

Montant de travaux pour 2022 : 294 000 € HT.

Travaux réalisés par l’entreprise MERCERON Travaux Publics
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6. TRAVAUX ET PROJETS EN ETUDES

Les travaux externalisés
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Audierne : Réfection du chemin de halage

Le chemin de halage borde le Goyen entre le môle du Raoulic et la passerelle des Capucins (700 m). C’est un ouvrage de
défense fortement soumis à la houle qui n’avait fait l’objet que de réparations ponctuelles depuis sa création en 1858 et
1870.

Les travaux sur le chemin de halage ont eu lieu d’avril 2021 à juin 2022 et ont consisté en un rejointoiement de 6 500m² de
maçonnerie, la pose de tirants d’ancrage, la réfection de dallages en maçonnerie, et le remplacement des échelles et des
grilles d’évent.

De septembre à octobre 2022, des travaux ont également été réalisés sur la culée de la passerelle des Capucins, en
délégation de maîtrise d’ouvrage pour la commune d’Audierne. La maçonnerie a été entièrement démontée et reconstruite à
l’identique, sur une fondation en béton.

Montant de l’opération: 
 Chemin de halage : 1 061 712 € HT
 Culée de la passerelle des Capucins : 121 740 € HT (financement par la commune d’Audierne)
 Etudes et missions Sécurité et Protection de la Santé : 10 000 € HT

Travaux réalisés par l’entreprise MARC SA

58

6. TRAVAUX ET PROJETS EN ETUDES

Les travaux externalisés
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Travaux externalisésAudierne : Construction d’une cale à Poulgoazec

Fin 2022, le Syndicat mixte a lancé des travaux de construction d’une nouvelle cale, au Nord du terre-plein de Poulgoazec
sur la commune de Plouhinec.

La future cale permettra l’accès à l’aire de carénage située sur le terre-plein de Poulgoazec ainsi que la mise à l’eau des
bateaux de pêche et de plaisance. Ses principaux utilisateurs seront les chantiers navals, les pêcheurs, les plaisanciers et les
associations et clubs nautiques.

Cette cale est intégrée dans l’emprise du terre-plein et est constituée de murs poids en béton accostables d’un côté, et
surmontés d’une dalle en béton armé.
Sa longueur est de 43 mètres et sa largeur de 12 mètres, avec une pente de 12%.

Les travaux devraient s’achever à l’été 2023.

Montant de l’opération: 844 000 € HT.

Travaux réalisés par l’entreprise VINCI Construction Maritime et Fluvial et EUROVIA Vinci
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Les travaux externalisés
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Travaux externalisésAudierne : Modernisation de la criée

Dans le cadre du projet de modernisation de la criée du port d’Audierne, des travaux de réfection du bardage ont été
réalisés par le Syndicat mixte au 3ème trimestre 2022.

Ces travaux ont consisté en la reprise du bardage des faces ouest (côté quai) et nord de la criée, les autres façades ayant fait
l’objet d’une réfection récente.

Montant de l’opération : 104 000 € HT

dont 40 % d’aides de la Région Bretagne

Travaux réalisés par l’entreprise ATLANTIC Bâtiment
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Les travaux externalisés
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6. TRAVAUX ET PROJETS EN ETUDES

Concarneau : Réfection du môle de la Croix

Construit en 1900 et d’une longueur de 200 m, ce môle, qui fait aujourd’hui partie du patrimoine de Concarneau, abritait
autrefois la flottille sardinière. Il avait été réparé en urgence en 2020 suite à un éboulement d’une partie de la muraille
extérieure.

D’avril 2022 à Mars 2023, le môle de la Croix a fait l’objet d’une réfection complète. Toutes les maçonneries ont été
rejointoyées et une partie de dallage, qui s’était affaissée au fil des ans, a été démontée et reconstruite, en réutilisant les
pierres d’origine.

Le parement extérieur de la partie sud du môle, exposée à la mer, a été conforté par des tirants d’ancrage. Des pierres de
couronnement de parapet et des marches d’escalier endommagées ont été remplacées par des pierres de granit neuves,
taillées sur mesure et ancrées sur l’existant. Les échelles de quai, grilles et organeaux ont été refaits à neuf.

Montant de l’opération : 611 000 € HT

Travaux réalisés par l’entreprise MARC SA

Les travaux externalisés
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6. TRAVAUX ET PROJETS EN ETUDES

Le Guilvinec-Léchiagat : Extension de la criée

En 2022, se sont achevés d’importants travaux de modernisation de la criée du Guilvinec. Les travaux ont comporté une
phase de modernisation du process, portée par la CCIMBO, concessionnaire, et une phase d’extension de la criée, portée
par le Syndicat mixte.

Les travaux d’extension se sont déroulés d’Octobre 2021 à Octobre 2022 et avaient pour objectif la création de 2 chambres
froides, de nouveaux quais d’expédition, d’un atelier de maintenance et la construction d’un abri pour le silo à glace.

Montant de l’opération : 1 500 000 € HT

Opération subventionnée par la Région Bretagne

Les travaux externalisés
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Travaux externalisés
Le Guilvinec-Léchiagat : Réfection de la Digue de Léchiagat (phase 1) et de la 
cale du Faoutès

Le Syndicat mixte a initié en 2022 des travaux de réfection de la digue de Léchiagat et de la cale du Faoutès. Le projet
porte sur la reprise des joints pour la cale du Faoutès, et sur la réparation des bétons de la digue de Léchiagat. Il s’inscrit
dans le cadre d’un entretien régulier, pour éviter que des désordres dans la maçonnerie ou des affouillements
n’apparaissent.

Les travaux ont démarré le 5 septembre 2022, et se sont terminés en mars 2023.

Montant de l’opération : 707 175 € HT

Opération subventionnée par la Région Bretagne

Travaux réalisés par l’entreprise MERCERON Travaux Publics
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Les travaux externalisés
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Travaux externalisés
Le Guilvinec-Léchiagat : Création d’un ponton pour les côtiers

Suite à une demande des pêcheurs du Guilvinec de pouvoir disposer d’emplacements supplémentaires, le Syndicat
mixte a entrepris fin 2022 des travaux d’installation d’un nouveau ponton pour 12 côtiers au quai Pierre Bellec. Ce
ponton de 32 m de long et de 4m de large comporte 6 catways. Il est alimenté en eau et en électricité et l’ensemble de
ses platelages est en plastique recyclé.

Les pieux ont été battus mi novembre, pour une mise en service du ponton avant les fêtes de fin d’année.

Montant de l’opération : 246 000 € HT

Opération subventionnée par la Région Bretagne

Travaux réalisés par les entreprises MERCERON Travaux Publics et METALU
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Les travaux externalisés
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Lesconil : Réfection de la toiture de la criée

Fin décembre 2022, des travaux de réfection de toiture ont été réalisés sur l’ancienne criée de Lesconil. Ces travaux ont
consisté en la reprise de la toiture en étanchéité sur une surface de 485m², le reste de la toiture ayant été récemment
rénové par la CCIMBO.

Les travaux ont été réceptionnés début janvier 2023.

Montant de l’opération : 90 000 € HT

Travaux réalisés par les entreprises ATLANTIC Bâtiment et SOPREMA

72

6. TRAVAUX ET PROJETS EN ETUDES

Les travaux externalisés
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Audierne : Réparation des quais Jean Jaurès et de l’Europe

Construits par phases successives entre 1840 et 1894, les quais Jean Jaurès et de l’Europe sont des quais en
maçonnerie, dont les joints sont fortement dégradés.

L’opération de travaux dont les études ont été réalisées en maitrise d’œuvre interne, vise à rénover et à renforcer les
parements en maçonnerie et à remplacer les équipements de quais.

Sont concernés par l’opération:
 Une partie du quai Jean Jaurès,
 Le quai de l’Europe
 La cale plaisance

Travaux réalisés par l’entreprise MERCERON Travaux Publics
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Les projets en études en 2022



75



Concarneau : Modernisation de la criée

En 2022, des travaux de modernisation du process ont été réalisés par la CCIMBO à la criée de Concarneau.

En parallèle, le Syndicat mixte travaille sur un projet de réaménagement de la criée, visant notamment :
 A libérer la tête de criée de toute activité liée à la pêche
 A réaménager l’étage
 A créer une gare d’expédition pour la bolinche
 A créer une extension à l’extrémité sud de la criée

En 2022, les études se sont poursuivies, et ont permis un dépôt de permis de construire, attribué en début d’année
2023.

Opération subventionnée par la Région Bretagne
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Les projets en études en 2022
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Douarnenez : Remplacement des équipements de quais

Cette opération de travaux, conçue en maîtrise d’œuvre interne, a pour objet le remplacement des défenses et
équipements de quais du quai de la criée et du quai frigo du port de Douarnenez.

Les travaux devraient démarrer en 2024, pour une durée de 9 mois, et porteront sur un linéaire de 270 mètres de
quai.

Les défenses à pneus seront remplacées par des défenses cylindriques, et les poutres de couronnement du quai
seront refaites à neuf.
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Les projets en études en 2022
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Lesconil : Construction d’une capitainerie / bureau du port

Ce projet vise à doter le port de Lesconil d’un bâtiment faisant office de capitainerie et de bureau du port de
plaisance. Ce bâtiment, d’une surface de 130 m², sera équipé d’un bureau d’accueil, d’une salle de réunions, de
vestiaires pour les agents portuaires, de locaux techniques et de sanitaires pour les plaisanciers (6 douches, 6 WC)…

En 2022, le permis de construire a été obtenu et le dossier de consultation des entreprises a été finalisé par l’équipe
de maitrise d’œuvre, en lien avec les services du Syndicat mixte. L’appel d’offres travaux a été lancé au premier
semestre 2023.
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Les projets en études en 2022
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6. TRAVAUX ET PROJETS EN ETUDES

Les projets en études en 2022

Le Guilvinec : Réfection du môle-abri des Pierres Noires

Ce môle-abri est un ouvrage en maçonnerie, construit en 1900 afin de protéger l’entrée du port sur la rive Guilvinec.

Très exposé aux assauts de la mer, ce môle nécessite aujourd’hui une réfection complète. L’opération, prévue en 2023-
2024, comportera les travaux suivants :
 Rejointoiement des maçonneries
 Réfection du dallage
 Remplacement des équipements de quai
 Remise en peinture de l’extrémité du musoir.

Le démarrage des travaux est programmé au 2ème trimestre 2023 pour une durée prévisionnelle de 9 mois. Le chantier
sera interrompu pour la saison estivale, pendant les mois de juillet et août.
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Projets de développement de la plaisance
Audierne   /   Guilvinec-Léchiagat   /   Concarneau 

Ces projets ont pour objectifs :
 D’augmenter le nombre de places sur pontons
 De diversifier l’offre avec des niveaux de service différenciés
 De moderniser les équipements portuaires (catways, sanitaires, …)
 D’améliorer la prise en compte des aspects environnementaux et notamment l’obtention du label « Ports

Propres »
 De créer une zone technique (carénage, manutention) lorsque le site le permet (Guilvinec-Léchiagat, Audierne)

Les études de programme sont en cours avec une mise en service à l’horizon 2027 / 2030 selon les projets.
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Concarneau

Audierne

Le Guilvinec-Léchiagat
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7. COMMUNICATION

Site Web
 36 actualités publiées
 2 fiches projets de chantier

Réseaux sociaux
 Facebook : 22 publications / 633 Abonnés / + de 1 000 visites
 Création et mise en activité d’un compte LinkedIn fin 2022

Relations presse
 12 communiqués de presse
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8. SYSTÈME D’INFORMATION

Valorisation des données :
 Système d’information géographique : actualisation de l’application de consultation cartographique des

données et tableaux de bord de gestion du domaine ; structuration de nouvelles données et mises à jour
des données existantes ; déploiement auprès de l’ensemble des agents concernés

 Elaboration d’un observatoire foncier maritime pour les ports du Syndicat mixte en partenariat avec
Quimper Cornouaille Développement

 Mise à jour des données géographiques sur la plateforme Géobretagne

 Tableaux de bord de suivi de l’activité plaisance (Seaport)

Gestion des données :
 Poursuite de l’audit électronique avec les Archives Départementales, permettant l’identification des

besoins de stockage avec la DTSIRH du Département
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8. SYSTÈME D’INFORMATION

Parc informatique
 Maintien en condition opérationnelle du parc informatique (support et appui de la convention de mise à 

disposition des services de la Direction de la Transformation, des Systèmes d’Information et des Ressources 
Humaines du Conseil départemental), fin de déploiement de Windows 10 et renouvellement de certains 
équipements (PC, écrans, …)

 Notification du marché d’assistance à maîtrise d’ouvrage pour le diagnostic réseau informatique sur le site de 
Pont-l’Abbé. Planification des travaux de dépose et recyclage des câbles, des prises et de la baie de brassage et 
des travaux d’installation de bornes WIFI

Téléphonie mobile
 Maintien en condition opérationnelle du parc de terminaux et des abonnements voix / data,

 35 terminaux et lignes

Applications métiers
 Maintien en condition opérationnelle des solutions métiers (finances, marchés publics, temps de travail, 

CAO/DAO, communication/PAO)
 Inventaire exhaustif des applications métiers. Niveau de service de la Direction des Services Informatiques 

pour chaque application métier en cours de définition
 Mise en production du logiciel de gestion des ports de plaisance « Seaport » sur l’ensemble des ports
 Intégration des fichiers clients Plaisance dans le logiciel de gestion « Seaport »
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9. DÉMARCHE QUALITÉ – HYGIÈNE – SÉCURITÉ –
ENVIRONNEMENT

Accidentologie 
 5 accidents de travail avec arrêt (90 jours) contre 1 accident en 2021 (5 jours), 2 en 2020 (17 jours), 7 en 2019 

(130 jours), 3 en 2018.

Suivi réglementaire de l’ensemble des installations du Syndicat (y compris pontons plaisance) 

 Electricité / incendie / levage / système d’aération

Veille réglementaire

Mise en service de deux nouveaux navires de servitude pour la plaisance

Poursuite de l’évaluation des risques hyperbares
 Consignes de sécurité par opération de plongée 

Sécurité et amélioration des 
conditions de travail
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9. DÉMARCHE QUALITÉ – HYGIÈNE – SÉCURITÉ –
ENVIRONNEMENT

Poursuite des formations :
 Formations pour habilitations électriques, permis remorque, oxygénothérapie, certificat d’aptitude hyperbare
 Formation management de la sécurité pour les encadrants
 Formation « Ports propres » pour les agents plaisance

Chantiers d’amélioration des locaux de travail
 Fin des travaux d’extension des bâtiments du siège et mise en service des nouveaux ateliers de la régie
 Réaménagement des locaux de la capitainerie de Loctudy en octobre
 Validation de l’avant-projet définitif pour la construction du nouveau bureau du port de Lesconil
 Visite de l’Agent en Charge de la Fonction d’Inspection (ACFI) à la Capitainerie du port de Saint-Guénolé le 04 juillet

Comité d’Hygiène, de Sécurité et des Conditions de Travail (CHSCT)
 Séance du 03 juin : rapport annuel santé et sécurité au travail (SST); programme de prévention 2022; visite ACFI
 Séance du 12 octobre : restitution de l’étude qualité de vie au travail SMPPPC

Sécurité et amélioration des 
conditions de travail
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9. DÉMARCHE QUALITÉ – HYGIÈNE – SÉCURITÉ –
ENVIRONNEMENT

Actions anti-pollution
 Deuxième volet de l’opération de ramassage des déchets sur le port de Douarnenez en collaboration avec le

Parc Naturel Marin d’Iroise (PNMI).

Evènements pollution

 Pollution gasoil : Audierne, Le Guilvinec, Loctudy, Concarneau, Douarnenez, Saint-Guénolé.
 Carénage sur des zones interdites (Lesconil).
 Déchets accumulés sur les quais (Le Guilvinec).

Campagne d’effarouchement au port d’Audierne : En raison de nombreuses nuisances

engendrées par la présence très importante des goélands et bergeronnettes sur les pontons, plusieurs interventions
d’effarouchement ont été réalisées par un fauconnier d’octobre à décembre 2022. Cette opération a permis la nette
diminution du nombre de bergeronnettes.

Poursuite sur les solutions de traitement alternatif des cales : En raison de l’interdiction

de l’usage de l’eau de javel et du constat de l’inefficacité du produit biocide autorisé, le Syndicat mixte a démarré en 2022
une expérimentation du nettoyage mécanique des cales, afin de maintenir ses 26 cales opérationnelles. Le nettoyage des
cales par karcher d’eau de mer a été expérimenté au dernier trimestre 2022. Des prototypes de chariots et
d’exosquelettes sont également en cours de développement par un prestataire externe pour le compte du Syndicat
mixte, dans l’objectif de réduire la pénibilité de ces travaux pour les agents.

Environnement



96



9. DÉMARCHE QUALITÉ – HYGIÈNE – SÉCURITÉ –
ENVIRONNEMENT

Suivi environnemental et règlementaire du site ICPE (Installation Classée pour la Protection de

l’Environnement) à Ty-Coq et de l’aire de carénage de Poulgoazec.

Formation « Participer à la démarche et à la certification Ports propres »

Poursuite de la démarche « Ports propres » à Audierne
 Fin de la première phase : diagnostic environnemental par le bureau d’études Enviro Mer.
 Lancement de la deuxième phase : plan d’actions

Environnement
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Syndicat mixte des ports de pêche-plaisance de Cornouaille
5 quai Henry-Maurice Bénard 29120 Pont-l’Abbé – 02 98 82 84 00

syndicatmixte@peche-plaisance-cornouaille.fr
________________________________________________________________________________________________________
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