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» PECHE &

PLAISANCE Délibération n°2023-023
Comité syndical du 15 juin 2023

A NS

de Cornouaille

Le Comité syndical du Syndicat mixte des ports de péche-plaisance de Cornouaille, diment convoqué
s'est réuni le 15 juin 2023, au siege du SMPPPC a Pont-I'Abbé.

Nombre de délégués du Comité syndical en exercice : 18 titulaires
Nombre de voix délibératives : 20

Présents avec voix | Maél DE CALAN, Nathalie CARROT-TANNEAU, lJocelyne
délibérative POITEVIN, Stéphane LE DOARE, Céline GAZ-LE TENDRE,
Sandrine MANUSSET, Gaél LE MEUR, Annick MARTIN, Michel
LOUSSOUARN, Jean-Michel GAIGNE, Cyrille LE CLEACH,
Gwénola LE TROADEC, Yvan MOULLEC, Marc RAHER

Excusés Didier GUILLON, Anne MARECHAL, Jean-Marc PUCHOIS,
Bernard PELLETER, Forough DADKHAH, Marc BIGOT, Jean-Luc
TANNEAU, Daniel LE PRAT, Yannick LE MOIGNE, Dominique
BOUCHERON

Excusés ayant donné pouvoir | Anne MARECHAL ayant donné pouvoir a Céline GAZ-LE
TENDRE, Michaél QUERNEZ ayant donné pouvoir a Gaél LE
MEUR

Représentant 18 voix
EXPOSE DES MOTIFS

Les collectivités territoriales et établissements publics peuvent mettre en ceuvre une politique
d’action sociale en faveur de leurs agents. La participation financiére de I'employeur a des dispositifs
sociaux constitue un levier d’attractivité pour attirer de nouvelles compétences et fidéliser les agents
déja en poste dans la collectivité. Le montant de la participation est fixé librement par chaque
collectivité.

Le Centre de Gestion du Finistere souhaite soutenir les collectivités territoriales du département
dans leur volonté de développer I'action sociale en étoffant son offre de contrats groupes a adhésion
facultative des collectivités territoriales. Est ainsi proposé un contrat mutualisé de titres restaurant 3
adhésion facultative.

Il s’agit de donner un mandat sans engagement au Centre de Gestion dans le cadre du lancement
d’une procédure de mise en concurrence en vue de sélectionner des prestataires en mesure
d’assurer la fourniture de titres restaurant, en version papier et/ou dématérialisée, aux collectivités
adhérant au contrat groupe. Cette convention sera conclue pour une durée de 3 ans, a effet au 1%
janvier 2024.
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En conséquence,

Vu le Code général de la fonction publique, notamment les articles L. 731-4 et L. 732-2 ;

Vu la loi n°2007-209 du 19 février 2007 relative a la fonction publique territoriale, notamment les
articles20 et 71 ;

Vu l'ordonnance n° 67-830 du 27 septembre 1967, notamment I'article 19 ;

Considérant que le Syndicat mixte ne propose pas de dispositif de restauration collective a ses
agents;

Considérant qu’il s’agit d’'une opportunité pour le Syndicat mixte de pouvoir souscrire & un contrat
visant a améliorer le pouvoir d’achat des agents;

Considérant I'opportunité de confier au Centre de Gestion du Finistére le soin d’organiser une
procédure de mise en concurrence ;

Apres en avoir délibéré, le Comité syndical :

- DECIDE de donner mandat au Centre de Gestion du Finistére pour lancer une
procédure de marché public, en vue, le cas échéant, de souscrire pour son
compte une convention relative a I'achat de titres restaurant ;

- DIT que la décision éventuelle d'adhérer a la convention proposée fera I'objet
d'une délibération ultérieure qui fixera également, aprés avis du comité social

territorial, le montant de la participation, et la valeur faciale des titres
restaurant.

Délibération adoptée a I'unanimité.

Le Président du Syndicat mixte des ports de
péche-plaisance de Cornouaille

Pl of ¢ See

Maél DE CALAN
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