Délibération n°2018-001
PECHE & Comité syndical du 22 mars 2018

PLAISANCE

de Cornouaille
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CREATION D'EMPLOIS SAISONNIERS POUR LA REGIE D'EXPLOITATION DE LA PLAISANCI

Le comité syndical du syndicat mixte des ports de péche-plaisance de Cornouaille s’est réuni, diment
convoqué, le 22 mars 2018 a 14h30, dans la salle de réunion de Douarnenez Communauté.

Nombre de délégués du comité syndical en exercice : 17 titulaires, 1 suppléant
Nombre de voix délibératives : 20

e Nombre de délégués titulaires présents : 12

» Nombre de délégués titulaires représentés par leur suppléant : 1
e Nombre de délégués titulaires excusés ayant donné pouvoir : 2
représentant 15 voix

EXPOSE DES MOTIFS

Par délibération n°2017-015 du 8 décembre 2017, le comité syndical a autorisé le recrutement des
remplagants temporaires des agents publics du syndicat mixte et, spécifiquement pour la régie d’exploitation
de la plaisance, le recrutement d’agents saisonniers

Dans le cadre de I'exercice de son contréle de la Iégalité, Monsieur le Préfet du Finistére a rappelé, sur le
volet recrutement des agents saisonniers affectés a I'exploitation de la plaisance, la nécessité d'une
délibération préalable créant les emplois en application de I'article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale.

S’agissant d’un service public industriel et commercial, il avait été considéré que les recrutements nécessaires
pour faire face a 'augmentation temporaire d’activité relevaient du droit privé et n’étaient donc pas soumis
a I'obligation de création d’emplois préalable par I'assemblée délibérante, cette formalité ne s’appliquant
qu’aux agents de droit public.

Il s'avére néanmoins que certains actes émanant d’autorités locales chargées de la gestion d’un S.P.I.C.
relevent du droit administratif, notamment les décisions a caractére réglementaire relatives au personnel
dont fait partie la création d’emplois.

De ce fait, il est nécessaire de retirer de la délibération précitée, les dispositions relatives au recrutement
d’agents saisonniers et de délibérer préalablement sur la création de ces emplois.













